湖南师范大学关于深入开展文明校园创建活动的实施方案

为深化中国特色社会主义和中国梦学习教育，进一步培育和践行社会主义核心价值观，扎实做好学校精神文明建设工作，根据教育部、中央文明办《关于深入开展文明校园创建活动的实施意见》（教基一〔2015〕7号）的精神，按照学校党委的统一部署，现就我校2016年深入开展文明校园创建活动工作安排如下：

一、指导思想和基本原则

指导思想：全面贯彻党的十八大和十八届三中、四中、五中全会精神，深入贯彻习近平总书记系列重要讲话精神，紧紧围绕“四个全面”战略布局，围绕立德树人根本任务，充分发挥广大师生参与文明校园创建的积极性，把学校建成培养中国特色社会主义建设者和接班人的坚强阵地。

基本原则：坚持价值引领，把培育和践行社会主义核心价值观贯穿于创建活动全过程；坚持贴近师生，使每一名师生都成为创建活动的实践者和受益者；坚持注重实效，引导创建活动稳步推进、普遍开展，力戒形式主义；坚持广泛参与，把创建活动延伸到班级、宿舍和每个师生员工，夯实校园文明根基。

二、总体目标和主要内容

总体目标：通过文明校园创建活动，健全工作机制，提高师生公民道德、职业道德、文明修养和民主法治观念，提高校园文化生活质量，使校园文化内容健康、格调高雅、丰富多彩，提高校园文明程度，使校园秩序良好、环境优美，育人环境进一步改善。在2015年大力推进社会主义核心价值观建设，努力建设“文明校园”的基础上，经过2016年持续推进，使学校文明校园创建工作成为精神文明建设的响亮品牌。

主要内容：以立德树人为根本，以学生为中心，加强师德建设，重点围绕领导班子建设、思想道德教育、活动阵地建设、教师队伍建设、校园文化建设、整洁优美环境等方面开展工作。

三、组织领导机构

学校成立创建“文明校园”领导小组，领导小组下设办公室，挂靠党委宣传部，全面统筹创建工作。办公室下设组织保障、教职工思想政治工作、大学生思想政治教育、校园文化与环境建设、教学与科研水平等五个创建工作组，具体执行创建“文明校园”的各项工作。

（一）领导小组
组  长：李  民  蒋洪新

副组长：刘起军

成  员：黎大志  欧阳峣  周俊武  匡乐满

王善平  廖志坤  唐贤清  蒋新苗

（二）办公室

主  任：刘起军（兼）

副主任：晏  昱

成员（以姓氏笔画为序）：

    马  铭  王  辉  刘  祎  匡尹俊  许杭平  向发意

    孙洪涛  沈又红  陈云江  何扬波  杨合林   杨  念
    杨  震  吴家庆  宋叔培  周玉波  秦  媛  袁稻香

    夏赞才  龚  民  龚  舒  黄松柏  康  洪  彭运石 

彭建国

1．组织保障工作组

组长：沈又红  彭建国

2．教职工思想政治工作组

组长：刘  祎  晏  昱

3．大学生思想政治教育工作组

组长：彭运石  向发意

4．校园文化与环境建设工作组

组长：许杭平  龚  舒

5．教学与科研水平工作组

组长：夏赞才  杨合林

各组成员单位根据工作职能再确定。

四、工作任务目标

（一）工作要求

严格按照文明校园标准、评分细则的各项内容，逐项、逐条、逐单位进行任务分解，制订具体措施，全面贯彻落实。

（二）工作重点

1. 开展师生思想政治教育，加强作风建设、师德师风建设、校园文化建设，强化文明言行，规范宣传教育，全面提升师生员工的思想道德素养和文明修养。

2. 加强学校的基础设施建设和校园的净化、绿化、美化。

3. 制订、完善各项规章制度，并把制度落实到具体的工作中。

4. 对各单位2015年的“文明校园”创建工作进行全面梳理，对创建工作的各种资料进行归类，查漏补缺。

（三）工作目标

通过创建“文明校园”，进一步搞好校风、教风、学风、工作作风建设，提高精神文明建设水平，巩固精神文明成果，争取顺利通过“文明校园”专家组的检查和验收，为推动学校科学发展提供坚实基础。

五、创建工作的阶段安排

创建“文明校园”活动共分四个阶段:

第一阶段：宣传动员，制定规划（2015年12月20日—2016年5月20日）。这一阶段充分利用多种宣传形式，加大对创建“文明校园”活动的意义和目的的宣传，召开创建“文明校园”动员大会，营造良好的创建氛围。各工作组按照文明校园标准、评分细则任务要求和指标体系，制定出本组工作计划和达标实施细则，并进一步分解任务、落实单位、责任到人。学校创建“文明校园”领导小组办公室将逐项检查各工作组工作计划和实施细则，并提交学校创建“文明校园”领导小组审定。

第二阶段：组织实施，开展工作（5月21日—9月30日）。这一阶段各工作组根据工作计划和实施细则，逐项进行组织落实，集中力量广泛深入地开展创建工作，找准薄弱环节，有重点地进行突破，使各项达标工作充分到位。各工作组要及时反馈创建活动的进展情况和信息，学校创建“文明校园”领导小组办公室将加强督查指导。

第三阶段：自查整改，不断提高（10月1日—10月31日）。这一阶段各工作组根据创建活动进展情况进行自查，并写出自查报告。学校创建“文明校园”领导小组办公室分别进行全面检查和评比，并对创建工作中不合格的项目下达整改通知，限期完成整改任务，各工作组按整改通知单要求制定整改措施，并保证整改项目的落实和完成。

第四阶段：巩固提高，申请认定和迎接实地考察（11月1日—11月30日）。这一阶段在各工作组自查和整改完成后，对照《湖南省文明高等学校考察评分细则》，学校创建“文明校园”领导小组办公室组织开展自评。经学校创建“文明校园”领导小组审定自评符合条件后，向省委教育工委文明办提出书面认定申请，并提供近两年学校精神文明建设情况。书面审查通过后，在省委教育工委文明办的指导下，迎接专家组来校开展实地考察。

六、保障措施及要求

1. 全校实行学校党政一把手总负责制，校领导按分工和联系单位实行分片负责制。校领导要带头深入创建活动一线，掌握师生员工的思想动态，及时妥善地解决各种问题，提高全校师生员工的凝聚力，调动一切积极因素，保证整个创建活动的顺利进行。

2. 各二级单位实行目标责任制。各二级党组织要把精神文明建设和“文明校园”创建工作摆在重要的议事日程上，成立创建工作领导小组，组建师生宣传员队伍，以高度的责任感和紧迫感，切实加强对精神文明建设和创建“文明校园”的组织领导，明确目标，落实责任。

3. 建立学校、各二级单位两级检查制度，及时形成简要材料，上报下发，通报情况。确定本单位创建工作联络人，负责与学校创建领导小组办公室及时联络沟通。

4. 要大力宣传创建工作中涌现出来的好人好事，并对不文明行为和违反校纪校规的现象适时进行“曝光”，加大对校园不文明行为的处罚力度，以促进创建活动的深入开展。

5. 要把创建“文明校园”活动与学校的校风、学风、教风、干部作风建设结合起来，以创建“文明校园”来推动学校的改革发展。
